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L ASPECTE GENERALE
PRIVIND MANAGEMENTUL UNITATII DE INVATAMANT

- Documentele de proiectare manageriald 5i operafionali anuald si semestriali au fost realizate in
cadrul general stabilit prin strategia de dezvoltare a invagamantului preuniversitar privind aplicarea
curricumului nationai si cel elaborat de Inspectoratul Scolar Judefean Briila.

Documentele de proiectare managerial3 anvali au fost intocmite pe baza urmitoareior:
1) Documente de evaluare si diagnozi:

a. Rapoartele de activitate ale catedrelor de specialitate §i ale comisiilor i grupurilor
de lucru desemnate prin decizii interne in anul scolar 2023/2024;

b. Documente de raportare financiar-contabils; ,

c. Procese verbale ale activitailor de control efectuate de institutii abilitate.
2) Documente de proiectare:

a. Proiectul de dezvoltare institutionald 2022-2026;

b. Proiectul de buget de venituri §i cheltuieli pentru anul financiar 2024

2. n scopul atingerii obiectivelor propuse prin planul managerial pentru anul scolar 2024/2025 au fost

emise decizii interne pentru a numi:
1} Coordonatorul pentru proiecte §i programe educative scolare $i eXtragcolare,
responsabilii de comisii metodice;
2) Comisii, grupuri de lucru §i responsabili de domenii de interventie, cu atributii
specifice:

Comisia paritara si de dialog social
Comisia de Evaluare Nationald pentru clasele all-a, alV-a, aVI-a
COMISH CU CARACTER OCAZIONAL
Comisia de gestionare a situa;iilor jcolare nefincheiate si a corigentelor
Comisia centrali de inventariere a activelor fixe / bunurilor de natura obiectelor de inventar
Comisia de casare a activelor fixe / bunurilor de natura obiectelor de jnventar

Comisia pentru echivalarea in credite profesionale transferabile a formérii continue
RESPONSABILI - DOMENIT DE INTERVENTIE

Coordonator SNAC

Coordonator de programe si proiecte scolare §i extragcolare

Responsabil gestionarea CDS la nivel de scoala

Responsabil cu protectia datelor cu caracter personal

Responsabil serv:fq_iu pe sqoalé

Responsabili gestianare acte de studii si documente scolare
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Responsabil gestionare arhivi scolard

Responsabil cu distribuirea manualelor

Responsabil cu fhtocmirea condicilor de prezentd ale personalului scolii
Responsabil gestionare EDUSAL

Responsabil gestionare REVISAL

Responsabil cu colectarea selectiva a deseurilor din unitate

Secretar Consiliul profesoral

Secretar Consiliul de Administratie

Toate documentele de proiectare/planificare s-au realizat cu respectarea prevederilor Legii
nr. 198/2023 ¢ij modificarile i completarile ulterioare si a ROFUIP.

La nivelul tuturor compartimentelor functionale ale scolii exist3 programe manageriale semestriale
si anuale puse in acord & celelalte tipuri de documente de planificare. Au fost intocmite materiale
de monitorizare, analizi §i raportare semestriale §i anuale, R

La nivelul compartimentelor s-a stabilit o listi de documente ob| igatorii, care s-au realizat de
citre toti responsabilii, fiind verificate, corectate st ulterior avizate.

Prin decizie interni s-au stabilit: Componenta C.A. in perioada septembrie 2024 - angust 2025 si

prin OM 4619/2014, cu completarile si modificarile ulterioare, Existd grafic semestrial 5i anual
al sedintelor, tematica acestora, precum si distribuirea sarcinilor specifice ciitre membri.

Documentele 'sunt intocmite corect, existind grafic semestrial si anual al gedintelor, tematica

dosarul anex# sumt realizate §i pistrate corespunzitor.

membri. Registrul de procese verbale si dosarul anex3 sunt realizate §i pstrate corespunzitor.
Prin decizie internj s-a stabilit secretarul CP in anul scolar 2024-2025.

In atcituireq 5i coordonarea comisiilor metodice s-a inut cont de prevederile ROFUIP. A fost
distribuit3 la inceputul anuluj gcolar lista orientativa a documentelor ce trebuie s existe 1a dosarul
comisiei metodice, cf, indicatiilor primite de la inspectorii scolari si  s-a respectat intocmai
constituirea acestora in corelatie cu documentele manageriale similare intocmite de citre echipa
manageriali

in vigoare. Au fost distribuite sarcini membrilor,
fiind intocmit gi respectat planul de activitate pentru acest an scolar. in acelasi timp s-a urmiarit
implementarea Planului de imbunatiire rezultat din RAEI aferent anului scolar 2023-2024. Ay
fost introduse Ia timp §i cu responsabilitate toate datele solicitate de aplicatia informatica dedicata
activitifii de asigurare a cal itatii,
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9.

tactice si operationale subsecvente specifice, x
Operatiunea de autoevaluare a sistemului de control intern managerial al Liceului Teoretic
“C-tin Angelescu” s-a realizat n conformitate cu prevederile din decizia interni..
Prin decizie interns s-a aprobat constituirea Echipei de gestionare a riscurilor $i Regulamentul de
organizare i funcfionare a acesteia, Aceasta a elaborat toate documentele specifice.

10. Documentele levisiative i actele normative emise I3 nivel national, judefean sau al unitigii

11,

12.

13.

scolare se afld in format letric §i pot fi consultate in biroul directorului i, cf. calendarelor
specifice, copii ale acestora sunt oferite spre consultare in cabinetul metodic.
Pentru buna desfisurare a activitifii, unitatea_are urmitoarele autorizatii:
*  Autorizatie sanitari de functionare pentry Scoala Gimnazial3, oras Ianca, str, Calea Briilei,
or. 114, nr. 21837/05.10.20210 o
* Autorizafie sanitari de functionare pentry Grédinita cu Program Normal nr.1, oras Ianca,
str. Calea Briilei, nr.1 16, nr. 57/08.09.2014;
*  Autorizatie sanitard de functionare pentru $coala Gimnazialz Plopu, localitatea Plopu, nr.
21087/17.09.2009; .
* Autorizatie sanitard de functionare pentru Gradinifa cu Program Normal Plopu, localitatea
Plopu, nr.21086/17.09.2009;
* Auvtorizatie sanitari de functionare pentry Scoala Primara Oprisenesti, localitatea
Oprigenesti, nr. 21089/] 7.09.2009;
*  Autorizatie sanitar de functionare pentru Gradinita cu Program Normal Oprigenesti,
localitatea Oprisenesti, nr. 21088/17.09.2009; '
*  Autorizatie sanitari de functionare pentru Scoala Primara Perisoru, localitatea Perisoru, nr.
21099/18.09.2009; ..
* Autorizatic  sanitary de functionare pentru Gradinita cu Program Normal Perigoru,
localitatea Perigoru, nr, 21098/] 8.09.2009.
dctivitatea de SSM, PSI si ISU este organizatd conform prevederilor legale. Astfel, [a nivelul
scolii s-a constituit prin decizie internd Comisia de securitate §i sandtate in munci §i pentru
situatii de urgents $i au fost numii responsabilii Comisiei (presedinte, vicepresedinte, responsabil
cu atributii ISU, vicepregedinte, responsabil cu atributii SSM). Activitatea comisiei se desfasoars
conform prevederilor legale, dupi cum este precizat si in rapoartele SSM §i PSI si in procesele
verbale de constatare ale echipelor de control.
Orarul scolii a fost intocmit in cadrul comisiei de lucru numits prin decizie internd, cu respectarea
particularitatilor de varsti ale elevilor $i a fost distribuit acestora fnci din prima zi a anulwi scolar.

14. Activititile de monitorizare si control s-au realizat in principal prin urmatoarele forme:

1 Pentru activitatea didactics:
a.  au fost efectyate asistente la ore, conform fisei postului:

b. evaluarea documentelor de proiectare curriculara i monitorizarea modului de respectare a
acestora, inclusiv la nivelul notirij elevilor;
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. analiza periodics a documentelor catedrelor de specialitate §i aplicarea corectitlor necesare
in activitatea acestora;

d. Analiza periodics a rezultatelor obtinute de elevi [a clasi;
€. Analiza rezuitatelor obfinute de elevi la concursuri gcolare;

f. Analiza periodics a aplicérii consecvente a prevederilor regulamentare privind disciplina
elevilor;

2) Pentru activitatea de secretariat, financiarj §i administrativy:

a.  Controlul periodic 3| documentelor compartimentelor secretariat, administratie i
financiar contabj l;

b. Verificarea $1, dupi caz, semnarea fiecrui document din circuitul ﬁnanciar-contabil;
Verificarea periodics a modului de respectare a circuituluj documentelor;

Coordonarea, monitorizarea $i evaluarea activitatii persenatului nedidactic;

Inventariema_g:glalﬁ a activelor si pasivelor institutiei;
Casarea mijlodcelor fixe,

Existd_instrumente de evaluare a_calititii Serviciilor educationale (fise de evaluare,
chestionare elaborate $i completate in format letric sau electronic).
15. A fost asigurat managementul strategic si operafional al unitafii de invafAmant, ce a vizag calitatea
educatiei furnizate de unitatea de fnvatamant,

[T .

me oA e

*  Aufost centralizate, pe $coald, procedurile de monitorizare si autoevaluare a activitatii scolii

liceului.

*  Planul de scolarizare Propus pentru anul scolar 2025-2026 s-a realizat integral,
Colectivele de elevi ay fost organizate corespunzitor. respectind normativele jn vigoare.
in urma solicitérii parintilor, elevii nou veniti in unitatea scolars ay fost inscrigi in unitatile
de studiu, colectivele §i formele de educatie stabilite prin lege, fapt confirmat de rapoartele
inspectiilor tematice realizate de catre inspectorul gcolar teritorial,

*  Documentele scolare qu fost completate in general corect §i Ig timp, fapt consemnat §iin
rapoartele inspectiilor tematice ©€ au avut ca punct de verificare §i acest aspect,

*  Hotérdrile privind calitatea procesuluj de invitimant au fost luate prin consultarea tuturor
factorilor educationali: Consilju] Profesoral, Consiliu] de Administratie, périntii, elevii,
antorititile locale.

*  Existd documentele de evaluare si analizg a calitdtii activitatii unitatii de invatimant la
nivelul compartimenielor functionale, al comisiilor metodice, al CEAC, al Consiliuluj
profesoral si al Consiliulyj de administratie. Discutarea si asumarea colectivi a acestora
sunt consemnate in procesele verbale corespunziitoare.
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* Au fost efabomtg rapoarte anuale cu privire la calitatea educatiei (RAEI 2023-2024,
elaborat de CEAC, Raport anual privind starea invagamantului, elaborat de directorul colii,
aferent anuluj -séolar 2023-2024, ambele avizate de CP, aprobate de CA i aduse la
cunostinga tuteror beneficiarilor directi i indirecti $i a persoanelor interesate, pe site-ul

scolii)

*  Existd_instrumente de evaluare a_calititii serviciflor educationale $i a gradului de
satisfactie a beneficiarilor (fige de evaluare, chestionare de satisfactie aplicate in format

intliniri-informale si - ormale cu cadrele didactice, pentru’a discuta nivelul de realizare a
obiectivelor de invitare $i formare de competente specifice, probleme identificate la nivetul
colectivelor de elevi say probleme de etapi; au fost organizate intdlniri cn pdrintii |a nivelyl

claselor si la nivel de scoals, Comitetul Reprezentativ de Piringi i Asociatia de paringi a

A fost elaborat i aprobat Planul de scolarizare pentry amul scolar 2025-2026, Acesta s-a
fundamentat pe analiza de nevoi realizats Ia nivelul unitagi §colare, tindnd cont de - criteriul
legislativ
(respectarea legislatici, a metodologiilor, regulamentelor, instructivnilor §i notificirilor emise de MEC
st ST Briila, asigurarea resurselor umane calificate), criteriul economic (situafia claselor paralele gi a
efectivelor de elevi), criteriuj demografic (efectuarea recensamantului .copiilor din circumscriptia
arondati — pentru ciclurije primar i gimnazial - $i analiza datefor statistice fumizate de INS privind

evolutia demografici a populatiei jud. Briila, analiza fenomenului de migratie interna si externi a

elevi si parinti). Proiectul Planului de scolarizare & [0St avizat de CA al Liceulyj Teoretic *C-tin
Angelescu” Tanca. Llanul de scolarizare pentru anul scolar 2025-2026 o fost avizat de IS) Braila
Statul de [anctii a fost intocmit corect, conform bugetului de ore, a normelor didactice, didactic
auxiltare sj nedidactice, conform normativelor in vigoare.
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16. Statul de personal s-a intocmit lunar in programul de salarij EduSal, s-a aprobat online, lunar
de L.S.J. Briila, serviciul salarizare, cuprinzand incadrarea personalului didactic, didactic auxiliar
§i nedidactic pe forme de invtimant, pe norme §i incadrare salarial, Sporuri, indemnizafii,
conform legislafiei in vigoare.
17. In baza planurilor cadru in vigoarte, pentru anul scolar 2024-2025 s-a intocmit bugetul de ore i
roiectul planului de Incadrare. Proicctul lanului de incadare cu anexele 1-10 a fost aprobat
in sedinta Consiliului de Administratie gi avizat si validat de ISJ Braila.

18. A fost promovat un climat de transparenti in care sj fie asigurati implicarea cadrelor didactice, a
Teprezentantilor comunititii locale, a elevilor $i a périntilor in activitatile curente $i in  actul
decizional. Misurile aplicate in acest sens au vizat in principal urmatoarele:

i.  Respectarea intocmai a prevederilor legale in vigoare privind rojul Consiliului Profesoral
gi al Consiliului de Administratie in activitatea unititii de invitdmant;
ii. Asigurarea reprezentdrii in Consiliul de Administratie a cadrelor didactice desemnate de

Consiliul Profesoral, respecfiv a reprezentantilor Consiliului Local, Primdrului Oragului Tanca si
parintilor. Participarea la'sedintele Consiliului de Administraie a fost corespunzatoare pentru
asigurarea cvorumului

La toate sedintele Consiliufuj de Administratie a participat liderul grupei sindicale din
unitatea de invafimant;
iii. Sustinerea gi promovarea activitatii Consiliului Scolar al Elevilor si a Consiliului
Reprezentatiy al Parintilor.
19. Echipa de Management a scolii a accesat si implementat in anul gcolar 2024-2025 proiectul
SmartLab nr, 945Smart din 26/01/2024 (007AREA CU LABORATOARE INTELIGENTE A LicEULLY TEORETIC ,CONSTANTIN
ANGELESCU'ANGELESCU) in valoare de 351.209,34 lei

Consiliul de Admin istratie al scolii, proiectul de curriculum al scolii privind aplicarea
curriculumului nafional (pianuri-cadry, programe scolare). :

Liceul Teoretic “C-tin Angelescu” anca este scoald pilot conform OME nr. 4872/2022 privind
descentralizarea currictilarii Ia nivel gimnazial si liceal. Any} scolar 2024-2025 este al treilea
an de pilotare, -

Continutul pilotirii:

- disciplinele care au alocate in planul cadru 3 5i 4 ore sdptdmanal se vor studia in mod
traditional (in fiecare sé_‘ptémﬁné]. Tot in mod traditional se vor studia si educatia fizici si
sportul, limbile striine, dirigentia, biologia (in clasa a XII-a, qugi_a‘:]:i'garea matematici-
informatici) si optionalele,

Elemente inovatoare: =~

- bentru a putea implementa aceastj modalitate de studiere modular a unor discipline, cele
36 saptimani de cursuri ale anului scolar au fost impirtite in 6 module a cate 6 sAptimani,
disciplinele cu 1-2 ore/sdptimanal urmand s3 fie studiate pe parcursul a 2-3 module
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Precizari:

- sunt respectate planurile cadru Ia fiecare clasj in ceea ce priveste alocirile orare
sdptim4nale pentru fiecare discipling de studiy;

- modulele de invitare din cadrul pilotirii nu se suprapun cu modulele previzute in
structura anuluj scolar.

Psihologie si stiintele Educatiei din cadrul Universitadtii din Bucuresti, in cadrul ciruia au
fost elaborate chestionare ce au fost transmise elevilor, parintilor si cadrelor didactice.

In fiecal-;euan scolar, aproximativ 400 elevi (gimnaziu +liceu) si 25 cadre didactice
au participat la aceasts pilotare.

Proiectul de curricutum al Liceului Teoretic *C-tin Angelescu” Ianca a respectat urmétoarele
repere conceptuale:

* realizarea finalitatilor educatiei;

* asigurarea accesului egal la educatie;

* garantarea dreptului la educatie diferentiati si personalizati.

Procesul de elaborare §i aprobare a curriculumulyj a avut, de asemenea, in vedere:

* imbunatigirea gi diversificarea ofertej educationale a scolii;

* asigurarea masurilor specifice de suport educational pentry grupurile dezavantajate;

* asigurarea calitdtii educatiei gi compatibilizarea ofertei curriculare a scolii cu sistemul
nafional de invigimant cu recomanddrile europene in vigoare; stimularea educatiei
permanente.

La baza proiectirii curriculare au stat planurile cadru in vigoare, aferente invitimantului, pentry
cielul primar, cichd gimnazial, ciclurile inferior $i superior al liceulyi. Planurile-cadru de
invdtdmant au fost aplicate si respectate in intregime. Planificirile calendaristice ale cadrelor
didactice au fost verificate $i avizate de responsabilii de comisii metodice si directorul adjunct al
unitagii.

unitdtii scolare de Comisia pentru curriculum. Ele reprezinti modai itdti de particularizare a planului-
cadru de invatimant pentru fiecare clasa, in functie de optiunile exprimate pentru completarea
trunchiutvi comun cu diferite tipuri de curriculum la decizia seolii. Schemele orare pun in relagie
discipline obligatorii si discipline optionale cu numarul de ore pentru care s-a optat,



3. Activitatea de proiectare a procesuluj instructiv-educativ s-a realizat sub coordonarea comisiei de
iculum. Au fost analizate planurile de invatimant gi programele scolare in vigoare si s-a tinut
cont de precizirile transmise cadrelor didactice cu ocazia consfituirilor pe discipline

Au fost elaborate planificari distincte pentru orele de pregitire suplimentari in vedereg
sustinerii examenelor nationale si pentru activitafile extracurriculare,

Din rapoartele comisiei de curriculum, monitorizarile realizate pe parcursul anului scolar gj
rezultatele obfinute de elevi la clasi rezults cj proiectarea si realizarea procesului educativ s-a sityat
la un nivel foarte bun, fird probleme majore,

riodice si au fost
elaborate Planuri remediale, in functie de fisele de progres — regres intocmite si analizate |a nivelul

comisiilor metodice,

S-aun analizat rezultatele obtinute la ENVIIT si Bacalaureat — 2022, 2023, 2024 si au fost
elaborate Planuri de imbunatitire.

a

in bund misurd solicitarilor elevilor si specificuluj
unitétii de invagimant. fn anyl §colar 2024-2025, s-an desfisurat 20 de CDEOS.

formare i educatie pe care il ofery §i care sunt avantajele frecventirii scolii noastre. Pentru anu| scolar
2025-2026, stabilirea oferte] educationale s-a realizat prin consultarea i implicarea directi a elevilor gi a
parintilor, sub coordonarea Comisiei pentru curriculum. Astfel, au fost aprobate graficele ofertelor de
CDEOS (in sedinta CA / disciplinelor de CDEOS selectate prin consultare publicd, pentru anu| scolar
2025-2026 (in sedinga CA). '
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discipline din aceeasi arie_curriculard/intre discipline din aril curriculare diferite si asigurind de
asemeneq, in limita resurselor Scolii, aoperiren nevoilor de invdtare in interesul elevilor. Rezultatele
elevilor si profesorilor scolii confirma faptul ci ele sunt adecvate la realitatea si contextu] unititii de

invitimant, rispund nevoilor elevilor, eficientizeazi activitatea si au in vedere Cresterea calitatii
serviciilor educationale.

La nivelul scolii a fost asi yuratd procurarea documenielor curriculare (manuale, auxiliare
curriculare) si a logisticii necesare pentru buna functionare a compartimentelor de lucru,

7. Procesul educativ se desfisoard in cea mai mare parte la un nivel corespunzitor, fiind

§i desfisurarea procesuiui educativ au fost utilizate laboratoare $i cabinete specializate.
Liceul dispune in prezent de urmitoarele spatii specifice pentru activitatea didactici:
% Laboratoare de stiinte ale naturii — fizicx gimnaziu Ianca (1), chimie gimnaziu Ianca

Laboratoare. de informatic (gimnaziu + licew Ianca)'(2)

i

03
% Biblioteci ()]
“*  Sdli de sport / terenuri de sport (2/3)
8 Referitor la evaluarea elevilor, principalele preocupiri au vizat extinderea metodelor ]

tehnicilor de evaluare si planificarea rafionald a evaluirilor pe parcursul semestrului. in

1) Pregitirea specific peatru activitatea de performant3 inalti (concursuri si olimpiade
scolare). Activitatea a fost monitorizata de sefii de comisii metodice,

2) Pregiitire specifica pentru examenul de evaluare nafionali la clasa a VIII-a
3) Pregatire specifica pentru examenul national de bacalaureat
10. Activititile educative scolare s extrascolare au fost organizate sub indrumarea coordonatorului

pentru proiecte si programe educative scolare gi eXtragcolare, in cadrul Comisie; pentri proiecte
$i programe educative
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1. PROIECTAREA ACTIVITATII

Activitatea Comisiei pentru proiecte si programe educative a fost proiectatd pornind de Ia
Regulamentul de organizare 5i desfisurare q proiectelor, programelor §t activitdfilor scolare i
extrascolare, aprobat in sedinta C.A. din data septembrie 2024. Toate proiectele, programele si
activitatile scolare i extragcolare organizate de cadrele didactice si elevii Liceului Teoretic ,,C-tin
Angelescu"lanca care auy respectat ceringele cuprinse in Regulament, avizate de conducerea
unitifii de invatimant au fost incluse in Calendarul anual al activitiitilor extracurriculare
yeolare 5i extragcolare, a! Liceulyi Teoretic,, C-tin Angelescy "lanca, document de interes public
peniru comunitatea scolara si locala.

2. OBIECTIVELE COMISIEI SI GRADUL iN CARE AU FOST ATINSE
Comisia pentru proiecte si programe educative, constituiti la nivelul Liceului Teoretic ,,C-

tin Angelescu”lanca in baza decizici interne, are urmatoarele obiective ce decurg din tintele

strategice insgtisk A PT3P 2022-2026, - . M CLE

La nivelul Liceului-Teoretic, Ctin Angelescu”lanca s-au incheiat parteneriate educaionale cu
diverse institutii de culturd, cu ONG-uri §i agenti economici, astfel:

{ I parteneriate aflate in curs de derulare in an wl scolar 2023-2024, incheiate in anii scolari
brecedengi (dintre care 1 parteneriar SNAC);

{ 24 parteneriate nou-incheiate anul ycolar 2023-2024, astfel: o 17 cu institatii

de culturd, O.N.G.-uri st-cu reprezentangi ai comunititii locale; o 7 oy institutii

de inviitdmént preuniversitar si universitar, g

: EXEMPLE DE ACTIVITAT} RELEVANTE ALE COMISIEI
3. EXEMPLE DE ACT VIl _’L-—-_._._.__________

"Balul Bohocilor 2024”, octombrie 2024;

o »Térgul de Ciicivni™, decembric 2024, activitate caritabila desfésurati in sala de sport din

O

cadrul gimnaziului. Sumele stranse au fost donate unui numar de 2 elevi §coarizafi la domiciliu;
o Activitiifi periodice SNAC; .
©  Festivitatea de absolvire a claselor a VIII-a si a XM-a iunje 2025

CONCURSURI:
Concursuri gcolare inifiate si dernlate de Liceul Teoretic ,,C-tin Angelescu” lanca;
* Concurs regional "SI EU VREAU! SI EU POT™
* Festival regional de foiclor *F LORt DE BARAGAN"
¢ Concurs regional +BUCURILE JIERNII®
* Concurs judetean ., MARTISORUL.- SIMBOL AL PRIMAVERI™
Concurs judetean ,.LUCRUR] VECHI LA VREMURI NOT*
L 12
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3. CONTRIBUTIA LA DEZVOLTAREA INSTITUTIONALA SI LA PROMOVAREA IMAGINIT
UNITATH DE INVATAMANT

Toate programele educationale, culturale st educative ating tintele strategice inscrise in PDI
2022-2026 al Liceului Teoretic *C-fin Angelescu” lanca, fiind popularizate atat pe site-ul liceului,
pe pagina de facebook a unitatii de invitimant, dar si in mass-media locals prin aparitii in presi,
Permanent s-a urmirit asigurarea egalitatii de sanse, dezvoltarea dimensiunii extragcolare si
extracurriculare prin deschiderea ofertei soolii citre comunitatea din care face parte prin educatic
nonformali si prin asigurarea ech itatii in educatie.

I1. RESURSE UMANE T

1. Compartimentele secretariat, contabilitate si administrativ an_intodus in SIHR, conform
solicitarilor ISJ Brdila si MEC, datele solicitate, la termenele stabilite (planul de scolarizare, statistici
anuale/semestriale, evidengi elevi, transferuri elevi (veniri, plecari, cazuri speciale), atribute elevi,
personatul didactic, nedidactic si auxiliar, atribute personal, norme » situatia spatiilor, a cladirilor,
autorizatiile de functionare, atribute spatii, situatii financiar contabile. Datele solicitate au fost
introduse de membrii Comisiei pentru gestionare SIIR numiti in baza deciziei interne.

2. incadrarea personalului scolii s-a realizat sub coordonarea directorului si a sefilor de
compartimente, intregul proces s-a bazat pe planurile de invafimant in vigoare si pe oferta de CDEQS
aprobat# in anul scolar antej'ior. Fisele postului pentru personalul didactic si didactic auxiliar au fost
elaborate in funa septembrie 2024, iar pentru personalul nedidactic in luna ianuarie 2025. Sarcinile
de serviciu au fost repartizate personalului didactic si didactic auxiliar/nedidactic, conform OMECTS
nr. 6143./01.11. 2011, c modificarile si completarile 'u'lterioare, iar pentru personalul nedidactic
conform OMEN 5079/2016. Incadrarea/anzajarea ersonalului_didactic s-a realizat in baza
deciziilor de numire emise de catre Inspectoratul Scolar Judetean Briila.

3 Catedrele si comisiile infiintate la fnceputul anuiui scolar, prin decizii interne, au functionat
conform planificirilor proprii §i au contribuit in mod direct la realizarea planulvi managerial
semestrial. Am prezentat in detaliu fiecarui sef de catedrd/responsabil de comisie atributiile specifice,
categoriile de activitifi 5i modul de documentare a acestora. Rapoartele de activitate si monitorizarea
realizatd pe parcursul anului scolar evidenfiazi realizarea majorititii activititilor planificate, la termen
si conform atribtgﬁilc'ur stabilite. Rezuitatele obtinute, documentate corespunzitor in dosarele
catedrelor, indica eﬁcientﬁ §i responsabilitate din partea membrilor catedrelor/comisiilor. Analiza
efectuatd la inceputul anului scolar curent a scos in eviden{3 necesiiatea cresterii frecveniei si
imbunatatirii calitifii asistentei si interasistentei la ore, precum si mai multa atentie la aplicarea si
interpretarea testelor predictive §i sumative.

4 Preocuparea pentru formare continui si dezvoltare profesionald a determinat participarea in
numar mare a cadrelor didactice din Liceul Teoretic »C-tin Angelescu” fanca la activitifile metodice
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$i cursurile de formare continui organizate de CCD-Briiila i alte centre de formare continud, la nivel
regional, national gi international. '
5. Planul de scolarizare g fost realizat in intregime pentru anyj §colar 2024/2025. Liceul Teoretic

la nivelul ficeului,
in vederea‘_-.* gbqrdér_ii-z diferentiate a elevilor in raport cu- particularitifile de varstz $i
psihocomportamerj'félé; am luit legitura cy consilierul scolar care a pa}g&pat Ia ore de consiliere, a
aplicat chestionare elevilor,

inventar minim al acestor facori ar include:

Factori de naturi exte}:iﬁ:

a. Copii din familji monoparentale sau copii lasati in grija unor rude pe pericada in care parintii sunt
plecati din localitate pentru munci;
b. Copii provenind din medii 50Ci0-economice dezavantajate, din familii al ¢Aror interes pentru studiile

extragcolare si extracurriculargsi consecventa si seriozitate in aplicarea regglamentelor scolare.

Cu ajutorul Comisiej dirigin;i lor s-au prelucrat ja inceput de an scolar: ROI, procedurile privind
accesul in gcoala, Programul si orarul de desfigurare a procesului instructiv_ec_,lucativ, masuri de securitate
§i sigurant3 in spafiile gcolare, . _

6. Pregitirea genterald si de specialiate a elevilor Liceul Teoretic »C-tin Angelescu” Janca se situeazi la
nivelul performantelor medii .in raport cu standardele curriculare actuale (asimilate competentelor
generale §i specifice prevazute de programele scolare in vigoare), '

IV. RESURSE FINANCIARE SI MATERIALE

*  Bugetul de verituri si cheltujeli, pe surse de finantare, a fost elaborat in conformitate cy

reglementdrile in ‘vigoare §i aprobat de citre ordonatorul principal de credite, A fost intocmit
14
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4.

In fundamentarea bugetului, atdt pe anul 2024 cdt $i pe anul 2025 necesarul de cheltuieli de personal
a fost efectuat in conformitate cy Legea 2/2018 - Legea bugetului de stat, Legea 198/2023 — Legea
educatiei nationale, Legea-Cadry n1.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice cu modificarile ulterioare ¢it si HG 993/2015 pentru modificarea HG 72/2013 privind
tinantarea unitatilor din tnvatamantul preuniversitar de stat,pe baza standardelor de cost pe elev/
prescoiar, actualizate prin Hotamrea nr. 30 din 2018,

Comisia de salarizare 13 ﬁﬁé!ﬁféﬂitﬁti i gcolare numita prin deccizte interdd si-a defisurat activitatea
in mod corespunzitor; respectind toate reglementirile jn vigoare, v

A fost aprobati trecerea personalulyj salariat al unitéfii de invagimant de la o gradatie salarialj Ja
alta, in conditiile legale co ‘espunzitoare, 8

Plata salariilor in anul scolar 2024-2025 g fost ¢ ectuata la termenul stabil
OAP 4576/2011 cu modificarile uiteripare sprivind validarea fluxurilor financiare pentru cheltuielile
de personal in invatamantul preuniversitar de stat. [ conformitate cy Legeant.2/2018 a bugetutui de
stat finantarea cheltuielijor de personal se face din bugetul de stat.

Programul de achizinii ublice a fost elaborat conform Legii 98/2016 cu modificarile ulterioare ,a
normelor metodologice din HG 395/2016.

fntocmirea documentatiz; ERIrl  primireg
investifii s-a ficut cy Tespeciarea dispozitiilor legale in vigoare,

Fondurile alocare ay [ost repartizate, conform legii, pe capitole de cheltuieli i articole bugetare in

Proiectul de buget a fost coi;elat cu domeniile de activitate, priorititile si termeneje cuprinse in PDI
2022-2026. e -

Executia bugetari s-q realizat in conformitate cy Legea nr, 500/2002- Legea finantelor publice,
Legea nr. 2?3/20056-'Legea finanelor publice locale, si Legea nr 2/2018 —Legea bugetului de stat.
Executia bugetard a fost

rezentatd in Consilinl de Administratie, afisatd la avizieru] unitdtii,pe
adresa de mail a unitatii siBcarcata in SIIR si Taportata in Forexebug,
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Procurarea de materiale, obiecte sau efectuarea de reparatii in vederea imbunatatirii nivelului de
confort in locatiile unitatii: a

Enstitutii abilitare prin lege s-a ficuf la timp si cu responsabilitate,

Pentru obtinerea de surse alternative de finantare au fost Inchiriate spariile excedentare pentry
activitati sportive. De asemenea, au fost inchiriate dous spatii excedentare pentru doud chiogcuri
alimentare.

Au fost respectate standardele de dotare minimals a spatiilor scolare, conform normativelor MEC
in vigoare,

Comisia de receptie a bunurilor materiale, a lucriirilor de reparatii, instalatii, amenajari interioare,
efectuate in anul gcolar 2024-2025, sj-a desfisurat activitatea corespunzitor, nefiind semnalate
probleme sau disfunctii majore.

Comisia de inventariére anualy a patrimeniutui unitafii si-a desfisurat activitatea in baza deciziei
interne,

reparatii i intretineie 2 spatiilor din incinta liceutui. De asemenea, s-a urmairit permanent realizarea
planului de investitii, in limiia bugetului aprobat. Pentry completares cheltuielilor aferente lucrarilor
§i achizitiilor de modernizare a bazei materiale, s-au ciutat $i obfinut donagii si Sponsoriziri, alituri
de susfinerea Asociatiei de parinti a Liceului Teoretic »C-tin Angelescy™ Ianca .

S-a urmirit prin responzabily) compartimentuluj financiar-contabil, respectarea termenelor si
legalitatea incasarii veniturilor proprii,.

In decursul anuluj bugetar au fost Fespectate termenele in incasarea venituriior ce provin din chirii si
in conformitate cu HCL 191/2015 Jumatate din ele au fost virate Ia PMC.

Au fost intocmite documentele i rapoartelor tematice curente §i speciale, cerute de 181, MEC say
alte institutii abilitate prin lege,in termenele stabi lite,

Platile s-au realizat conform clasificatiilor bugetare aprobate de PMC si 187,

S-a urmirit aprobarea deciziilor financiare in Consiliul de adm iistratie, cu respectarea cadruluj legal
specific,
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*  S-aasigurat nivelu| corespunzitor privind pastrarea integrititii st functionalitatea bunuri lor,
V. DEZVOLTARE SIRELATII COMUN ITARE

Pentra o buna dezvoltare $i relatii comunitare care si vind in sprijinul activititilor din liceu, s-ay elaborat
planurile manageriale ale directorului, directorulu; adjunct si consilieruluj educativ, care au ca objectiv $i
satisfacerea nevoilor proprii si ale comunitatii locale. Acesta se bazeaza pe identificarea nevoilor de

S-a realizat o permanents informare a tuturor categoriilor si organzatiilor interesate, fn legatura
Cu activitatea unitatii scolare si cu programele nationale de reformi in curs, precum $i promovarea altor

formarea unor deprinderi de comportament civilizat.

Relatia cu parintii 1a nivel de clasj si de wnitate de invitimant a fost asiguratd prin structurile
Teprezentative ale piringilor, prin activitatea curents a dirigintilor si prin activitifile organizate de
consilierul scolar. Ay fost organizate sedinte cu parintii Ia nivel de clasi si de unitate, consultatii pe
probleme speciﬁce_(cvaluiri/e;xamene nationale, concursuri, admiteri), ‘precum si cursuri speciale

-

»lectorate” pentry parinti, prin grija consilieruly; scolar, pe teme de interes si de actualitate (violenta in
Administratie a fost prezent la toate sedingele §i s-a implicat efectiv in rezolvarea problemelor scolii.
Am pistrat legiitura cu, liderul grupei sindicale.

Unitatea noast: geolard se bucur’ de un climat de lucru favorabil, de intelegere intre personalul
didactic §i beneficiarii directi si indirecti ai procesului instructiv educativ,

Director, .
prof. Emil Stefinut DRAGOMIR

a ?) b Lo
ey -'.
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